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MODULO DI SEGNALAZIONE 

Tutte le segnalazioni aventi ad oggetto ogni violazione o sospetto di violazione del Modello 231 o del Codice 

Etico devono essere redatte in forma scritta ed inviate tramite raccomandata A/R: 

 

• all’indirizzo di posta ordinaria: Organismo di Vigilanza di Eliodoro S.r.l., via Gabriele D’Annunzio 

n. 110 – 95128 Catania 

 

In accordo con quanto previsto dall’art. 6 comma 2 bis, lettera b), del D. Lgs. n. 231/2001 e dal D. Lgs. 

24/2023, Eliodoro S.r.l. assicura la riservatezza dell’identità del segnalante. Le segnalazioni di fonte ignota, 

se opportunamente circostanziate, possono essere utilizzate come atto di impulso di eventuali indagini da parte 

dell’O.d.V., Titolare del trattamento dei dati personali ai sensi della normativa sulla privacy (Regolamento UE 

n. 2016/679, cd. GDPR) ai fini della gestione della segnalazione. Il segnalante è in ogni caso personalmente 

responsabile dell’eventuale contenuto diffamatorio delle proprie comunicazioni e la Società per mezzo del 

proprio O.d.V., si riserva il diritto di non prendere in considerazione le segnalazioni prodotte in evidente mala 

fede nonché di applicare sanzioni nei confronti di chi effettua con dolo o colpa grave segnalazioni che si 

rivelano infondate. Fatti salvi gli obblighi di legge e la tutela dei diritti della Società o delle persone accusate 

erroneamente e/o in mala fede, ai sensi dell’art. 6 commi 2 bis del D. Lgs. n. 231/2001 e del D. Lgs. 24/2023, 

l’O.d.V. garantisce il segnalante da qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione diretta o 

indiretta, ivi compresi il licenziamento, il demansionamento o l’irrogazione di sanzioni disciplinari conseguenti 

all’attività di segnalazione, potendo altresì irrogare sanzioni nei confronti di chi viola le misure a tutela del 

segnalante stesso. 

 
AUTORE/I DEL COMPORTAMENTO OGGETTO DI SEGNALAZIONE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DATA E LUOGO DI COMMISSIONE DEL COMPORTAMENTO OGGETTO DI SEGNALAZIONE 

 
 
 
 
 
 
 

 
DESCRIZIONE DEL COMPORTAMENTO OGGETTO DI SEGNALAZIONE 
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PERSONE CHE POSSONO RIFERIRE CIRCOSTANZE UTILI IN MERITO AI FATTI OGGETTO DI 

SEGNALAZIONE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Allega documenti?    
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
Indicare il nominativo di eventuali: 
 
a) persone fisiche che l’hanno assistita nel processo di segnalazione, operante all'interno del 

medesimo contesto lavorativo, la cui assistenza deve essere mantenuta riservata 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

b) persone del medesimo contesto lavorativo a Lei legate da uno stabile legame affettivo o di 

parentela entro il quarto grado 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

c) colleghi di lavoro con cui ha un rapporto abituale e corrente 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

 

d) enti di cui è proprietario o per i quali lavora 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 
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DATI DEL SEGNALANTE 

Nome: 

Cognome: 

Mansione: 

Telefono: 

E-mail: 

 

 
INTENDE MANTENERE RISERVATA LA PROPRIA IDENTITÀ?    SI          NO   
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INFORMATIVA PRIVACY 

 (ex art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679) 
 

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 (di seguito Codice Privacy) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 

2016/679 (di seguito GDPR), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 

trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto 

di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è tenuta la 

Società Eliodoro S.r.l. all’unico fine di adempiere agli obblighi previsti del D. Lgs. n. 231/2001 e dal D. Lgs. n. 

24/23. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei 

dati, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, previo Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente 

informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento 

delle finalità per le quali sono raccolti e trattati. Informiamo inoltre che, salvo le comunicazioni necessarie che 

possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento 

degli obblighi di legge i dati raccolti non saranno diffusi senza Suo esplicito consenso né trasferiti in Stati 

membri dell’Unione Europea e/o in Paesi terzi. In ogni momento, mediante richiesta scritta da inviare all’O.d.V. 

della Società, quale Titolare del trattamento dei dati ai fini della gestione della presente segnalazione, al 

seguente indirizzo di posta ordinaria: Organismo di Vigilanza della Società Eliodoro S.r.l., via Gabriele 

d’Annunzio n. 110, 95128 Catania o all’indirizzo di posta elettronica odveliodoro@tiscali.it 

Lei potrà esercitare i diritti riconosciuti dall’art. 7 del Codice Privacy e degli articoli da 15 a 22 del GDPR, tra 

i quali: chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; ottenere le indicazioni circa le 

finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati 

personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione; chiedere al titolare 

del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento che lo 

riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati; proporre reclamo a 

un’autorità di controllo.  

Io sottoscritto/a dichiaro di aver letto l’informativa che precede, formulata ai sensi del GDPR e del Codice 

Privacy e, preso atto della stessa, con riferimento alla raccolta, al trattamento ed alla comunicazione dei miei 

dati personali, 

◻esprimo il consenso        ◻ nego il consenso 

 

Luogo e Data _____________________________ 

 

 

Firma ____________________________________ 

 

mailto:odveliodoro@tiscali.it

